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Finance Excellence Program - Trainee B-us',in"és‘s Consuifing
(w/m/d) - 1609641

Minchen, Frankfurt/Main, Berlin, Disseldorf, K6In, Hamburg, Hannover oder Stuttgart

Bei EY setzen wir alles daran, dass die Welt besser funktioniert. Daftir hinterfragen wir taglich den Status quo und suchen schon heute die Antworten von
morgen. Stillstand? Keine Option. Wandel? Sehen wir als Chance und Treiber fir Innovation. Wenn du auch so tickst, dann bist du bei uns genau richtig. Wir
suchen Macher:innen, die Unternehmen, Entrepreneur:innen, Privatpersonen und der &ffentlichen Hand helfen, tber sich hinauszuwachsen. Das erfordert
Zusammenarbeit auf Augenhdhe und den Mut, ausgetretene Pfade zu verlassen und neue Wege zu gehen. Diese beschreitest du als Teil interdisziplindrer

Teams, innovationsstark und multikulturell aufgestellt in Deutschland, Europa und der ganzen Welt. Damit auch du persdnlich und beruflich tber dich 5
hinauswachst, begleiten wir deinen Karriereweg mit auf dich zugeschnittenen Arbeitsmodellen sowie Trainings- und Entwicklungsmdglichkeiten on und off g
the job. Das Tempo sowie das Ziel deines Weges bestimmst du selbst. §
Das erwartet dich bei uns - Erfahrungen, von Das bringst du mit - Fahigkeiten, mit denen du die
denen du ein Leben lang profitierst Zukunft gestaltest 5
In unserem Finance Excellence Program fir unsere Region Europe West Abgeschlossenes Studium in einem der folgenden oder verwandten S
wirst du Teil unseres Business Consulting Teams an den Standorten Bereiche: Wirtschaftswissenschaften, Betriebswirtschaftslehre, Wirt- 2
Minchen, Frankfurt/Main, Berlin, Disseldorf, Kdln, Hamburg, Hannover schaftsingenieurwesen oder Wirtschaftsinformatik mit den Schwer-
oder Stuttgart. Das Programm bereitet dich darauf vor, den:die CFO und punkten Finance, Accounting oder Controlling

deren Teams in allen relevanten Bereichen des Finanzwesens zu beraten. Einschldgige Praktika bei fihrenden (Beratungs-) Unternehmen im 3
Das modulare 18-monatige Programm kombiniert 2-3 Projekteinsdtze in Finance-, Strategie- oder einem verwandten Bereich sowie Kenntnissein =
unseren verschiedenen Finance-Bereichen fiir flihrende internationale den Bereichen Finance, Accounting oder Controlling

Kund:innen, mit speziellen Trainings fir die Programmteilnehmer:innen Ausgezeichnete analytische Fahigkeiten und die Fahigkeit, Prioritaten zu

und (digitalen) Zertifizierungen. Du entscheidest am Ende des Programms,
in welchem Bereich du deine Karriere starten willst. Falls es projektseitig
abbildbar ist, ermdglichen wir dir wahrend oder nach Abschluss des
Programms auch ein Auslandseinsatz in einem der EY Europe West
Lander. Internes 'community building' schreiben wir grof, deshalb finden
zum einen regelmdfige Meetings und Events mit den anderen
Programmteilnehmer:innen statt und zum anderen haben alle
Teilnehmer:innen bei unserem Top Management eine hohe Visibilitat und
Prioritdt. Wahrend des Programms wirst du in mindestens zwei der drei
folgenden Bereiche wachsen und beraten:

Digital Finance: Automatisierung und Digitalisierung im Finance Bereich
von der Strategieentwicklung bis hin zur Implementierung digitaler
Tools (SAP, Microsoft, Al

Value & Performance Management: Etablierung von Performance
Management und Long Term Value Konzepten fir den CFO zur
Steuerung eines nachhaltigen Wachstums

Global ~ Business  Services:  Aufbau  agiler  Support-  und

Verwaltungsfunktionen durch digitale Technologien und globale
Service Center

setzen, eigenstandig sowie selbstmotiviert zu arbeiten

Ausgeprdgte Teamfahigkeit mit grofem Interesse an internationaler
Zusammenarbeit sowie hohe Reisebereitschaft

Unternehmerische Denkweise gepaart mit ausgepragter
Kommunikationsfahigkeit in Deutsch und Englisch; Franzosisch,
Italienisch oder Spanisch sind ein zusatzliches Plus flr eine Karriere in
Europe West

Das bieten wir dir — ein inspirierendes Arbeitsumfeld

Wir wissen: Erstklassiger Service fir unsere Mandant:innen und Kund:innen beginnt bei zufriedenen und motivierten Mitarbeitenden. Deshalb reicht unser
Angebot von flexiblen Arbeitsmodellen, Auslandseinsatzen und Weiterbildungen tber Sport- und Freizeitangebote bis hin zu Rabatten bekannter Marken
und Anbieter sowie Altersvorsorge. Erfahre mehr Giber deine Benefits bei EY.

Werde Teil unserer Highest Performing Teams!
Du hast Lust, was zu bewegen? Dann werde Teil unseres Teams.

Mehr Informationen zum Bewerbungsprozess bei EY findest du auf unserer Karriereseite.
Deine Fragen beantwortet gerne unser Recruitment-Center unter: +49 6196 996 10005.
Was andere Uber uns sagen, findest du auf kununu und Glassdoor.

+EY"und ,,wir" beziehen sich auf alle deutschen Mitgliedsuntemehmen von Ernst & Young Global Limited, einer



https://jobsgermany.ey.com/absolventin/offer/finance-excellence-program-trainee-/cd9cb65c-bffc-41c4-a62c-5396fe19fe4b
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kununu.com%2Fde%2Fernst-young&data=04%7C01%7Cbeier.nadine%40territory.group%7Ce116ab67e9f94ff7990408d97761e1c5%7C1ca8bd943c974fc68955bad266b43f0b%7C0%7C0%7C637672084556582464%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=hCC01dz9w5HYwc4Ed06m0a2UEhg2QYTXcNCccJarcCU%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.glassdoor.de%2FBewertungen%2FEY-Bewertungen-E2784.htm&data=04%7C01%7Cbeier.nadine%40territory.group%7Ce116ab67e9f94ff7990408d97761e1c5%7C1ca8bd943c974fc68955bad266b43f0b%7C0%7C0%7C637672084556592454%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=n%2BqttPXg1O9fyAMdYaU6KK4FeD%2BiibzyCGmFdxhPqkU%3D&reserved=0
https://www.ey.com/de_de/careers/corporate-benefits

